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O projeto

O Projeto E(U) Leaders contribuird para o
desenvolvimento de um conjunto fidvel de ferramentas
e abordagens  digitais para a avaliagao,
desenvolvimento, avaliagdo e certificagao de
competéncias de e-leadership.

O projecto apoia os lideres na abordagem das lacunas,
oportunidades e implicagdes da gestao de ambientes e
equipas virtuais de trabalho e promove a integragao
dos lideres no mercado de trabalho moderno através da
avaliacdo e desenvolvimento das competéncias de
lideranca electrénica e de alta tecnologia necessarias.

1° Resultado do projeto

Ha apenas alguns meses, os parceiros do
publicaram o primeiro resultado do projeto. O
Guia de inclusao, de boas praticas de lidernca em
ambientes de trabalho remoto. Ja o consultou?

3° Resultado do Projeto

> Leaders

Resultados do projeto
Como parte da implementacao do projeto EU Leaders,
serao desenvolvidos cinco resultados:
1.Guia de inclusdo das melhores praticas em
ambientes de trabalho remoto.
2. Modelo de e-leadership adoptado no TBO e no
NTBO.
3. Curso de alta tecnologia para e-leaders.
4. Plataforma de e-learning para e-leaders.
5. Quadro de certificagdo das competéncias em e-
leadership.
Estamos ansiosos por partilha-los consigo!

Leia mais...

2° Resultado do projeto

Temos o prazer de partilhar que a nossa parceria
acaba de lancar o segundo resultado do projecto! O
modelo de e-leadership adotado em organizagdes
com TBO e NTBO. Fizemos questdao de recolher as
opinides de um grupo diversificado de e-leaders,
realizando grupos focais em cada pais. No total,

falamos com 60 pessoas. . .
Leia aqui...

A parceria esta agora a reunir as informagdes e os materiais

essenciais para criar o conteldo para os moédulos de

A parceria ja esta a trabalhar no terceiro resultado
do projecto, o Curso de Alta Tecnologia para e-
leaders.

O curso tem como objetivo melhorar as aptidoes e
competéncias de empresarios, empregadores,
lideres, gestores, formadores, mentores,
educadores de EFP de acordo com as suas
necessidades. A formacgao visa o desenvolvimento
pessoal dos e-leaders e incluira uma metodologia
de orientagao para os mentores

Divulgacao do projeto

formacao. Essas sao as unidades:

Estilos de e-leadership, estratégias de gestdo electrénica.
Etica electrénica

Competéncias e-sociais e competéncias de construcdo
de equipas electroénicas.

Literacia da informacao e dos dados.

Seguranca da informagao, RGPD.

Competéncias em tecnologias electronicas.

Técnicas de avaliagdo e de acompanhamento efectivo.

A parceria estad a divulgar o projecto através das suas
redes. Vale a pena referir que, no dia 29 de Marco, a

Universidade de Aveiro apresentou o0s

resultados

preliminares do projecto num seminario na Academia
Militar Portuguesa sobre e-leadership. Na ocasido, foram
apresentados os resultados das melhores praticas e o
quadro de competéncias em e-leadership, bem como os
dois e-books publicados no ambito do projeto.



https://euleaders.eu/results/
https://euleaders.eu/wp-content/uploads/2023/02/EULeaders_GUIDEBOOK-final_EN.pdf
https://euleaders.eu/wp-content/uploads/2023/04/EULeaders_PR2_GuidelineCompetenceFramework_Final_EN.pdf

Encontramo-nos em Chipre!
Evento conjunto de curta duracao para formacao de pessoal "Train the Leaders".
Os parceiros reuniram-se para o evento de formagao conjunta de curta duracdo "Train the Leaders" de
08.05.2023 a 10.05.2023 no Chipre, organizado pela Eurosuccess Consulting.

Durante o evento de formacao conjunta de curta duragao, os parceiros realizaram workshops e atividades
relativas ao quadro de competéncias do modelo de e-leadership e ao curso de alta tecnologia para e-leaders.
Os workshops foram implementados por:

1.Universidade de Aveiro.

2.p-consulting.gr.

3.TUV Chipre.

4.Nefinia.

5.Camara de Comércio e Industria da Eslovénia.

6.Eurosuccess Consulting.

7.Wisamar.

Reuniao transnacional do projeto

A nossa Ultima reunido transnacional do projeto teve lugar em Chipre,
de 11.05.2023 a 12.05.2023. Durante a reunido, os parceiros discutiram
a implementacao do projeto e os seus préximos passos.

A p-consulting.gr apresentou o primeiro esbo¢o do 4° resultado do
projecto, a plataforma de e-learning para lideres, e a TUV Cyprus
apresentou o plano para o 5° resultado do projecto, o quadro de
certificagdo para as competéncias de e-leadership.

A Nefinia teve a oportunidade de apresentar o progresso de qualidade
do projecto e a p-consulting.gr apresentou também o seu progresso
de disseminagao

‘A SEGUIR

o Curso e-Leaders' High-tech.

¢ Plataforma de e-learning para e-leaders.

e Quadro de certificagdo das competéncias de e-
leadership.

¢ Reunibes online.
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https://www.facebook.com/euleaders.eu/
https://www.linkedin.com/authwall?trk=gf&trkInfo=AQHZb9U18NfRpgAAAYhrnN-Y3MazaJqxQ49_UcVZMGijjqbRxQeM3nM0OB-8xDKekOybBqMOHoYQ1HvNDIFZY4AOcrhq7bZTFGx1qdnocqyOkyxs_eSMJtLjalXInWPD6yt6Y9U%3D&original_referer=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Feuleaders%2F&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Feuleaders%2F%3Foriginal_referer%3D
https://euleaders.eu/
https://euleaders.eu/partners/

